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Pedagoga atlases nolikums
Jékabpilt

Izdots saskana ar Ministru kabineta

2009.gada 1.septembra noteikumu Nr.998
,.Noteikumi par darbibas programmas
"Cilvékresursi un nodarbinatiba" papildinajuma
1.2.2.1.5.apakSaktivitati "Pedagogu konkurétspéjas
veicinaSana izglitibas sistémas optimizacijas
apstaklos” 2.5.2.4.apakSpunktu un

Rajona pasvaldibu reorganizacijas likuma 16. pantu

Pamatojoties uz sadarbibas partnera apliecindjumu par daltbu Eiropas Sociala fonda
projekta ,,Noteikumi par darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”
papildindgjuma 1.2.2.1.5. apakSaktivitates ,,Pedagogu konkurétspéjas veicinaSana
izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” TstenoSana, iesniegtu LR izglitibas un
zinatnes ministrija, ar kuru Krustpils, Jekabpils, Salas, Aknistes, Viesites novadi
un Jékabpils pilséta delegéja uzticéto uzdevumu veikSanu un sadarbibas Iiguma
noslégsanu Jékabpils rajona padomes izglitibas parvaldei, apstiprinat So nolikumu
Eiropas Sociala fonda projekta ,,Noteikumi par darbibas programmas ,,Cilvékresursi
un nodarbinattba”  papildindgjuma  1.2.2.1.5.  apak3aktivitates ,Pedagogu
konkurétspéjas veicinasana izglitibas sisttmas optimizacijas apstaklos” TstenoSanai
Krustpils, Jékabpils, Salas, Aknistes, Viesites novadu un Jékabpils pilsétas
pasvaldibu visparéjas un profesionalas izglitibas pedagogiem, tai skaita profesionalas
ievirzes un intereSu izglitibas pedagogiem, kuri strada izglitibas iestade, piedalas
izglitibas programmas TstenoSana un péc izglitibas sisttmas optimizacijas nonak
jaunos darba apstaklos izglitibas iestadé vai var zaudét darbu izglitibas iestade.

I.Visparigie jautajumi

1. Stipendiju vai merkstipendiju pieSkirSanas kartiba izstradata saskana ar
Latvijas Republikas Ministru kabineta 01.09.2009. noteikumiem Nr.998 ,,Noteikumi
par darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildindgjuma 1.2.2.1.5.
apakSaktivitati  ,,Pedagogu  konkurétspéjas  veicinasana izglitibas  sistémas
optimizacijas apstaklos” (turpmak — Noteikumi).

2. Stipendiju vai mérkstipendiju pieskirSanas kartiba ir saistoSa visparéjas un
profesionalas izglitibas pedagogiem, tai skaita profesionalas ievirzes un interesu
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izglitibas pedagogiem, kuri strada izglitibas iestade, piedalas izglitibas programmas
istenoSand un péec izglitibas sisttmas optimizacijas nondk jaunos darba apstaklos
izglitibas iestadé vai zaudé darbu izglitibas iestade, kuri piedalas stipendiju
sanemsanas konkursa.

3. Stipendiju vai meérkstipendiju pieSkir zinaSanu un prasmju (kompetences)
pilnveides atbalstam un pedagoga darbam izglitibas iestddé nepiecieSamas
parkvalifikacijas atbalstam.

I1. Stipendijas vai mérkstipendiju pieskirSanas meérki

4. Veicinat pedagoga apmacibas visparigu vai specifisku prasmju apguvei, kas
pedagogam ir nepiecieSamas darbam cita nozaré vai specialitaté, tai skaita
uznémejspéju attistisanu vai komercdarbibas un paSnodarbinatibas uzsakSanu.

5. Veicinat pedagogu talakizglitibu darbam apvienotajas klasés, cita macibu
priekSmeta maciSanai nepiecieSama sertifikata vai cita darbam visparéjas vai
profesionalas izglitibas iestadé nepiecieSama skolotaja sertifikata ieguvei atbilstoso
normativajiem aktiem par prasibam pedagogu izglitibai un profesionalajai
kvalifikacijai.

6. Atbalstit pasakumus, kas nepiecieSami pedagogu profesionalas darbibas
novertésanas sistémas ievieSanai un talakai attistibai.

I11. Stipendijas vai mérkstipendijas pretendents

7. Stipendiju var sanemt pedagogs, kur$S var zaudét darbu izglitibas iestadé
izglitibas sistémas strukturadlo parmainu dél — pedagoga darba slodze ir mazaka par
devinam kontaktstundam nedeéla kopa visas izglitibas iestadés, kuras pedagogs strada,
ar nosacijumu, ka pedagogs nestrada cita darba vieta arpus izglitibas iestades.

8. Stipendiju var sanemt pedagogs, kurS izglitibas sistemas strukturalo
parmainu dé| ir nonacis vai nonaks jaunos darba apstaklos un paredzéto pienakumu
veikSanai vinam trakst attiecigas profesionalas kvalifikacijas.

9. Mérkstipendiju var sanemt pedagogs, kur§ strada visparéjas vai
profesionalas izglitibas iestadé ar darba slodzi devinas vai vairak kontaktstundas
nedéla un fisteno izglitibas programmu, un KkursS iesaistijies savas profesionalas
darbibas novértésana, tadéjadi veicinot pedagogu profesionalas darbibas novertésanas
sistémas ieviesanu un tas talaku attistibu.

IV. Stipendijas vai mérkstipendijas pretendenta iesniedzamie dokumenti
10. Stipendijas/meérkstipendijas pretendenta iesniegums.
11. Stipendijas pretendenta CV.

12. lzglitibas iestades vaditaja apliecindjums, ka pedagogs strada izglitibas
iestade un maca mazak par devinam kontaktstundam nedéla

vai



13. Izglitibas iestades vaditdja apliecindjums, par pedagogam darbam
izglttibas iestadé nepiecieSamo parkvalifikaciju, lai pedagogs varétu veikt paredzétos
macibu priekSmeta vai izglitibas programmas skolotaja pienakumus.

vai

14. Izgltibas iestades vaditaja apliecinajums, ka pedagogs strada izglitibas
iestade un maca devinas vai vairak kontaktstundas nedéla.

15.* lzglitibas iestades izsniegta izzina par konkréta pedagoga apmacibu
nodroSinasanu.

16.**Nodarbinatibas valsts agentlras karjeras konsultanta apliecinajumu par
konsultaciju.

* jair pieejama
**ja ir pieejama
V. Stipendijas vai mérkstipendijas pretendenta atlases kritériji

17. PieteikSanas laiku stipendijai vai mérkstipendijai nosaka ar novada un
republikas pilsétas paSvaldibas vai novada un republikas pilsétas paSvaldibas
izglttibas parvaldes rikojumu, un tas atbilstosi Noteikumiem, ir divas nedélas. Péc
noteikta laika iesniegtie dokumenti izvértéSanas procesa nepiedalas.

18. lesniegto dokumentu atbilstiba prasibam, noteikta ST Nolikuma 4.punkta.

19. Prioritari atbalsts tiek pieskirts pedagogam, kuram nepiecieSams sanemt
apmacibu darbam cita nozaré vai specialitaté, vai pedagogam, kurs izglitibas sistémas
strukturalo parmainu dé| ir nonacis vai nonaks jaunos apstak|os.

20. Stipendijas sanem3ana pedagoga apmacibai visparigu vai specifisku
prasmju apguvei, kas pedagogam ir nepiecieSamas darbam cita nozaré vai specialitate,
tai skaita uznémejspéju attistiSanu vai komercdarbibas un paSnodarbinatibas
uzsakSanu, prioritate ir tam pedagogam, kur$ iesniedz Nodarbinatibas valsts agentiras
karjeras konsultanta apliecindjumu par konsultaciju/izglitibas iestades izsniegtu izzinu
par konkréta pedagoga apmacibu nodrosinasanu.

21. Stipendijas sanemsana pedagogam, kurS izglitibas sisttmas strukturalo
parmainu dé| ir nonacis vai nonaks jaunos darba apstaklos un paredzéto pienakumu
veikSanai vinam trokst attiecigas profesionalas kvalifikacijas, prioritate ir tam
pedagogam, kurs iesniedz izglitibas iestades izsniegtu izzinu par konkrétad pedagoga
apmacibu nodro$inasanu.

22. Meérkstipendijas sanemsSana pedagogam, kurS strada visparéjas vai
profesionalas izglitibas iestadé ar darba slodzi devinas vai vairak kontaktstundas
nedéld un Tsteno izglitibas programmu, un kurS iesaistijies savas profesionalas
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darbibas kvalitates novértéSana, tadéjadi veicinot pedagogu profesionalas darbibas
novértéSanas sistémas ievieSanu un talaku attistibu, prioritate ir tam pedagogam, kurs
piedalijies projekta ,,Pedagogu talakizglitibas metodiska tikla nodroSinajuma izveide”
darba grupas izstradatd Pedagogu profesionalas karjeras attistibas modela aprobacija
no 2007.gada oktobra lidz 2008.gada aprilim un var to dokumentali apliecinat

23. Ka papildus kritérijus ieklaut:

23.1. Otrajai aktivitatei. Stipendijas pretendenta iesniegtie dokumenti
(saskand ar Noteikumu 11.2. apakSpunktu, 12.,14.,17.,54.,, punktu, Projekta
iesnieguma noradito 2. aktivitati). Prioritari atbalstot pedagogus, kam ir lielaks
kontaktstundu skaits nedéla macibu priekSmeta, uz kuru vélas parkvalificéties

23.2. TreSajai aktivitatei. Mérkstipendijas iesniegtie dokumenti ( saskana ar
Noteikumu 11.3. apakSpunktu, 15., 18., 17., 55. punktu, projekta iesnieguma noradito
3. aktivitati. Prioritari atbalstot pedagogus, kam ir mazaks kontaktstundu skaits
nedéla.

24. Atbalstu nav paredzéts pieskirt pedagogam, kas ieguvis bezdarbnieka
statusu un sanem bezdarbnieka pabalstu vai sanemt lidzvértigu atbalstu
(mérkstipendiju vai atbalstu komercdarbibas vai paSnodarbinatibas uzsaksanai, vai
apmacibam citas specialitates vai kvalifikacijas ieguvei) citas Eiropas Sociala fonda
aktivitates.

25. Pedagogs nedrikst vienlaicigi sanemt vairdkus 1.2.2.1.5.apakSaktivitate

»Pedagogu konkurétspéjas veicinaSana izglitibas sisttmas optimizacijas apstak|os”
paredzétos atbalsta veidus.

Domes priekSsedétajs K.Pabérzs



Pielikums Nr.1.
Pedagogu atlases nolikumam

Stipendijas/Mérkstipendijas pretendentu atlases un
vertéSanas kartiba

Prasiba Veértéjuma | Piezimes
sistema

1. Stipendijas pretendenta iesniegtie dokumenti (Saskana ar MK 2009. gada
1. septembra noteikumu Nr. 998 ,,Noteikumi par darbibas programmas
,»Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildindjuma 1.2.2.1.5.
apaksaktivitati ,,Pedagogu konkurétspéjas veicinasana izglitibas sistémas
optimizacijas apstaklos™ ( turpmak - Noteikumi) 11.1.apakSpunktu,12.,
16., 54.punktu, Projekta iesnieguma noradito 1.aktivitati):

1.1. CV iesniegts atbilstigi dotajai formai un laika Ja/Né
1.2. Skolas direktora izsniegts apstiprinatais | Ja/Né
apliecinajums par pedagoga/pedagogu

kontaktstundu skaitu (saskana ar 1.pielikumu)

1.3. Vai stipendijas pretendents ir izmantojis NVA | Ja/Né
karjeras  konsultanta  konsultacijas  (iesniegts
apliecinoSs dokuments)

1.4. Vai stipendijas  pretendents ir  iesniedzis | Ja/Né
izzinu/apliecindjumu par macibu uzsaksanas vietu,
laiku, grupu

Stipendijas pretendents, kurS nav iesniedzis nepiecieSamos dokumentus vai kuru
iesniegtais apliecindjums nav saskanots, netiek ieklauts stipendijas sanemsanai
atbalstamo pedagogu saraksta. Komisija var lagt iesniedzéjam novérst konstatétos
trakumus.

Stipendijas pretendents, kurS neatbilst Noteikumu 11.1.apakSpunkta prasibam, netiek
ieklauts stipendijas sanemsanai atbalstamo pedagogu saraksta.

2. Stipendijas pretendenta iesniegtie dokumenti (Saskana ar Noteikumu
11.2.apakSpunktu, 12., 14., 17. 54.punktu, Projekta iesnieguma noradito
2.aktivitati):

2.1. CV iesniegts atbilstigi dotajai formai un laika Ja/Ne

2.2. Skolas direktora izsniegts apstiprinats apliecinajums | Ja/Né
par pedagoga/pedagogu  kontaktstundu  skaitu
(saskana ar 1.pielikumu).

2.3. Skolas direktora izsniegts apstiprinatais | Ja/Né
apliecinajums par izglitibas iestades nepiecieSamibu
pedagogam  parkvalificéties (noradits macibu
virziens)

2.4. Vai stipendijas  pretendents ir  iesniedzis | JA/Né
izzinu/apliecindjumu par macibu uzsakSanas vietu,
laiku, grupu

2.5. Prioritari atbalstot pedagogu, kam ir lielaks
kontaktstundu skaits nedéla macibu priekSmeta, uz




kuru vélas parkvalificéties). \ \

Stipendijas pretendents, kurS nav iesniedzis nepiecieSamos dokumentus vai kuru
iesniegtais apliecindgjums nav saskanots, netiek ieklauts stipendijas sanemsanai
atbalstamo pedagogu saraksta. Komisija var lugt iesniedzéjam noveérst konstatétos
trukumus.

Stipendijas pretendents, kur$ neatbilst Noteikumu 11.2.apakSpunkta prastbam, netiek
ieklauts stipendijas sanemSanai atbalstamo pedagogu saraksta.

Prasiba Vértéejuma | Piezimes
sisttma

3. Meérkstipendijas pretendenta iesniegtie dokumenti (Saskana ar
Noteikumu 11.3.apakSpunktu, 15., 18, 17, 55.punktu, Projekta
iesnieguma noradito 3.aktivitati):

3.1. CV iesniegts atbilstigi dotajai formai un laika Ja/Ne

3.2. Skolas direktora izsniegts apstiprinats apliecinajums | J&/Né
par pedagoga/pedagogu  kontaktstundu  skaitu
(saskana ar 1.pielikumu).

3.3. Skolas izveidotas Pedagogu profesionalas darbibas | J&/Né
novértéSanas komisijas apstiprinats sastavs

3.4. lesniegts dokumentals apliecinajums par pedagoga | J&/Né
dalibu ESF projekta ,Pedagogu talakizglitibas
metodiska tikla nodroSindgjuma izveide” darba
grupas izstradata Pedagogu profesionalas karjeras
attistibas modela aprobacija no 2007.gada oktobra
Iidz 2008.gada aprilim

3.5. Prioritari atbalstot pedagogu, kam ir mazaks
kontaktstundu skaits nedéla.

3.6. * Pedagoga profesionalas darbibas kvalitates
novértéSanas process notiek saskana ar ESF projekta
»,Pedagogu  talakizglitibas metodiska  tikla
nodroSinajuma izveide” darba grupas izstradato
Pedagogu profesionalas karjeras attistibas modeli,
materiali pieejami katra skola, t.sk. profesionalas
izglitibas un pirmsskolas izglitibas iestade.

Merkstipendijas pretendents, kurS nav iesniedzis nepiecieSamos dokumentus vai kuru
iesniegtais apliecindjums nav saskanots, netiek ieklauts mérkstipendijas sanemsanai
atbalstamo pedagogu saraksta. Komisija var lagt iesniedzéjam novérst konstatétos
trukumus.

Meérkstipendijas pretendents, kurS neatbilst Noteikumu 11.3. apakSpunkta prasibam,
netiek ieklauts stipendijas sanemsanai atbalstamo pedagogu saraksta.




