APSTIPRINATS
Krustpils novada domes
2009.gada 22 .julija séde
(Protokols Nr.4.,24.p.)

Krustpils novada domes amatpersonu un amatu kandidatu konkursu
vértésanas komisijas nolikums

. Sis nolikums nosaka Krustpils novada domes Amatpersonu un amatu kandidatu konkursu
izsludinasanas un norises kartibu.

. Konkursu komisiju izveido Krustpils novada dome.
. Konkursu komisijas priekSsédétajam ir tiesibas pieaicinat specialistus.

. Konkursus par amatpersonu un amatu kandidatu vertéSanu riko péc Krustpils domes
lémuma.

. Konkursu komisijas priek$seédétajs sniedz informaciju vietgjos laikrakstos, majas lapas un
Krustpils novada pagastu parvaldés par konkursa izsludinaSanu uz konkréto amatu,
noradot prasibas kandidatiem, pieteikumu iesniegSanas vietu un terminu, ka arl
informacijas sanemsanas vietu.

. Prasibas kandidatiem, kandidatu pieteikSanas un nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas
terminu nosaka konkursa komisija. Ja Saja termina nav pieteicies neviens kandidats,
konkursa komisija nosaka pieteikSanas termina pagarinajumu.

. Konkursa komisijas sekretars izsniedz kandidatiem( p&c to pieprasijuma ) §1 nolikuma
tekstu un citus dokumentus p&c komisijas priekSsédétaja noradijuma.

. Kandidati noteiktaja termina iesniedz Krustpils novada domé pieteikumu ( ar noradi
,konkursam” ), noradot amatu, uz kuru pretende, un sludinajuma noraditos dokumentus.

. Konkursa komisija 3 — 10 darba dienu laika péc kandidatu pieteikSanas termina beigam
izskata kandidatu pieteikumus un iesniegtos dokumentus.



10. Konkursa komisijas priekSseédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosaka to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas s€édes. Konkursa komisija ir lemttiesiga, ja
séde piedalas ne mazak ka 4 tas locekli. Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolu
paraksta komisijas priekSseédetajs un sekretars.

11. Pretendentu izvertéSana var notikt vairakas kartas.
12. Péc komisijas priekssédétaja noradijuma, komisijas sekretars uzaicina kandidatus uz
konkursa komisijas sédi.

13. Konkursa komisija izveért€ kandidatu pieteikumus, iesniegtos dokumentus un péc
parrunam ar kandidatiem, komisijas locekli atklati balso par komisijas loceklu
izvirzitajiem kandidatiem, un ar vienkarSu balsu vairakumu izv€las piemérotako
kandidatu attiecigajam amatam. Uzvar kandidats ar lielako balsu skaitu. Ja balsu skaits
sadalas I1dzigi, 1zskirosa ir konkursa komisijas priekSsédétaja balss.

14. Ja konkursa komisija uzskata, ka neviens kandidats neatbilst izvirzitajam prasibam,
komisijas priekSsédetajs pec konkursa komisijas ierosinajuma izsludina jaunu konkursu
tada pasa kartiba.

15. Zinas par kandidatiem, kas iegutas konkursa gaita, ir konfidencialas, un konkursa
locekliem, ka ar1 konkursa norisé iesaistitajiem domes darbiniekiem nav tiesibas tas
izpaust.

16. Konkursa komisijas priekssédétajs iesniedz Krustpils novada domei konkursa komisijas
izveletas amatpersonas kandidata iesniegtos dokumentus.

17. Konkursa komisijas priek§sédétajs 5 darba dienu laika nosiita pazinojumu par atteikumu
kandidatiem , kas nav uzvar&jusi konkursa.

18. Péc komisijas priekSsédétaja noradijuma komisijas sekretars izvirzito amatpersonas
kandidatu uzaicina uz domes s&di, kura izskata jautajumu par kandidata iecelSanu

attiecigaja amata.

19. Krustpils novada dome lemj par izvirzitas amatpersonas kandidata iecelSanu amata,
nosakot atalgojumu un citus butiskus darba liguma nosacijumus.

20. Darba ligumu ar izvirzito amatpersonu slédz Krustpils novada domes priek$seédetajs vai
izpilddirektors.

Domes priekssedetajs K.Paberzs



